REPUBLIKA HRVATSKA : 3
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/1158
URBROJ: 0479-2/6-25/0002
Zagreb, 8. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva GLAS ISTRE NOVINE d.o.o0. u ste¢aju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Mirjane Vermezovi¢ lvanovi¢, OIB: 60142680550, radi ostvarivanja prava na
neisplacene trazbine u slué¢aju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Mirjana Vermezovié Ivanovi¢, Boskoviéev Uspon - Clivo Ruder Bogkovi¢
16, 52100 Pula, OIB: 60142680550 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplaéene plac¢e odnosno naknade place u iznosu od 700,00:

- otpremninu u iznosu od 4.746,28;

§to sveukupno iznosi 5.446,28 eura.

2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadaju¢e poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
ratun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obragun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju steaja poslodavca dana 12. studenog
2024. godine i to za neisplac¢ene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Dokumentacija potrebna za
odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 29. travnja 2025. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

— da su trazbine utvrdene rieSenjem od 30. listopada 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Pazinu,
poslovni broj St-109/2024, a koje je objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova dana 31.
listopada 2024. godine;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Republika Hrvatska, Ministarstva
financija, Porezna uprava u I. visem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stec¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu€aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom sluéaju radniku je radni odnos
prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 31. ozujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 700,00 eura obradunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e za svaki mjesec zasticenog razdoblja (do 700,00
eura do 31. prosinca 2023. godine prema Uredbi o visini minimaine place za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 122/22). Plac¢a je obracunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1.
kolovoza 2023. godine do 31. kolovoza 2023. godine

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obrac¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuc¢ih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 4.746,28 eura obrac¢unata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjec¢nu
placu u iznosu od 1.609,22 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
9.492 56 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rieSenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja

do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

T RAVNATELJ AGENCLJE:
.. -Wyﬂc dlpl OEC
W/
Dostaviti: NS

1. Mirjana Vermezovi¢ Ivanovi¢, Boskovi¢ev Uspon - Clivo Ruder Boskovi¢ 16, 52100 Pula,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, GLAS ISTRE NOVINE d.o0.0. u ste€aju, Japodska ulica - Via dei Giapidi 28, 52100 Pula,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i racunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA : )
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/1160
URBROJ: 0479-2/6-25/0002
Zagreb, 12. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Madunic¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni€kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva GLAS ISTRE NOVINE d.o.o. u stecaju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Sandra Butkovi¢a, OIB: 75371942132, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine
u slucaju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Sandro Butkovié, Flavijevska Ulica - Via Flavia 30, 52100 Pula, OIB:
75371942132 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- otpremninu u iznosu od 4.206,98;

§to sveukupno iznosi 4.206,98 eura.

2. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

3. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju steaja poslodavca dana 19. studenog
2024. godine i to za otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika kompletirana je
dana 29. travnja 2025. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

- da su trazbine utvrdene rieSenjem od 30. listopada 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Pazinu,
poslovni broj St-109/2024, a koje je objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploéa sudova dana 31.
listopada 2024. godine;

- da je radniku radni odnos kod posiodavca-stec¢ajnog duznika prestao dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu€aju ste€aja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja stec¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste€ajnog postupka. U konkretnom slucaju radniku je radni odnos
prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zastiéeno razdoblje od 31. oZujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.

btpremnina u iznosu od 4.206,98 eura obratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona.



Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu
plaéu u iznosu od 1.421,62 eura. Radniku je u steGajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
8.413,95 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je plaéanja upravne pristojbe temeliem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rie$enja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.
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2. n/r ste€ajnom upravitelju, GLAS ISTRE NOVINE d.o.0. u ste¢aju, Japodska ulica - Via dei Giapidi 28, 52100 Puia,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i racunovodstvenih poslova,
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REPUBLIKA HRVATSKA : )
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/1161
URBROJ: 0479-2/6-25/0002
Zagreb, 12. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduniéu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika druStva GLAS ISTRE NOVINE d.0.0. u ste¢aju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Sanje Castellicchio, OIB: 07917025531, radi ostvarivanja prava na neisplacene
trazbine u sluéaju stecaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Sanja Castellicchio, Ruban 5, 52100 Pula, OIB: 07917025531 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade place u iznosu od 700,00;

- otpremninu u iznosu od 2.006,58;

Sto sveukupno iznosi 2.706,58 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duZzna obratunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rie$enja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obradun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, stec¢ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

6. Odbija se zahtjev u dijelu koji se odnosi na neisplacene naknade za neiskoriteni godi$nji odmor.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju ste¢aja poslodavca dana 15. studenog
2024. godine i to za neisplacene place za zasticeno razdoblie, neisplacene naknade za neiskoristeni
godisnji odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odiucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je
dana 29. travnja 2025. godine.

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

— da su radniku trazbine po osnovi neisplacene place i otpremnine utvrdene rieSenjem od 30. listopada
2024. godine, koje je donio Trgovaéki sud u Pazinu, poslovni broj St-109/2024, a koje je objavljeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova dana 31. listopada 2024. godine;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Republika Hrvatska, Ministarstva
financija, Porezna uprava u |. viSem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zboeg poslovno uvjetovanih razloga;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste¢aja poslodavca;



- da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.
Zahtjev radnika je djelomi¢no osnovan.

Zasti¢eno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu€aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 31. oZujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.

Neispla¢ena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 700,00 eura obra¢unata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (do 700,00
eura do 31. prosinca 2023. godine prema Uredbi o visini minimalne plac¢e za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 122/22). Plaéa je obra¢unata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1.
kolovoza 2023. godine do 31. kolovoza 2023. godine

Sukladno €lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon sto izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.006,58 eura cbrac¢unata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. toke 4. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste€ajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu
plac¢u u iznosu od 1.900,15 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
4.013,15 eura.

Sukladno odredbi €lanka 26. stavak 1. Zakona, u sluéaju kada je stecajni postupak otvoren i provodi se,
prava propisana u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog postupka nad poslodavcem radnik mozZe ostvariti ako mu je
trazbina utvrdena u stecajnom postupku. Obzirom da trazbina po osnovi neisplaéene naknade za
neiskoristeni godisnji odmor nije utvrdena u ste¢ajnom postupku nad poslodavcem, rijeSeno je kao u tocki
6. izreke rjesenja.

Temeljem izloZzenog, rijeseno je kao u izreci riesenja.

Svoje traZzbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama.

Stranka se moze odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.
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3. Sluzba ekonomsko-ﬂnancusklh i raéunovodstvenih posldua e
4. arhiva, ovdje. t - ,,»’



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/1162
URBROJ: 0479-2/6-25/0002
Zagreb, 13. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniékih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva GLAS ISTRE NOVINE d.o.o. u ste€aju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Davora Buzdona, OIB: 40339812322, radi ostvarivanja prava na neisplac¢ene trazbine
u sluéaju steCaja poslodavca donosi

RjesSenje

1. Utvrduje se da radnik Davor Buzdon, Tomasinijeva Ulica - Via Giacomo Filippo Tomasini 4, 52100
Pula, OIB: 40339812322 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene plaée odnosno naknade plaée u iznosu od 700,00;

- otpremninu u iznosu od 3.113,62;

§to sveukupno iznosi 3.813,62 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obrac¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun stedajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obrac¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju stecaja poslodavca dana 13. studenog
2024. godine i to za neisplacene pla¢e za zasticeno razdoblje i otpremninu. Dokumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 29. travnja 2025. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

— da su trazbine utvrdene rieSenjem od 30. listopada 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Pazinu,
poslovni broj St-109/2024, a koje je objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca sudova dana 31.
listopada 2024. godine;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obraunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Republika Hrvatska, Ministarstva
financija, Porezna uprava u |. viSem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestac dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste€aja poslodavca;

—~ da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjin pet mjeseci prije otvaranja steéajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste€ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 31. ozujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 700,00 eura obragunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. toCke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasticenog razdoblja (do 700,00
eura do 31. prosinca 2023. godine prema Uredbi o visini minimalne plaée za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 122/22). Plaéa je obra¢unata prema specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1.
kolovoza 2023. godine do 31. kolovoza 2023. godine

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obrac¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje traZzbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvrsi obra¢un i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 3.113,62 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku, a najvise do polovice najvieg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu
placu u iznosu od 1.046,78 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
6.227,23 eura.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci rieenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rieSenje oslobodeno je plac¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku
Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.
Stranka se mozZe odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. QOdricanje od Zalbe ne mozZe se opozvati.

RAVNATELJ AGENCIJE:

a/ﬂgﬂ%&/

=l

Dostaviti: o~ =
1. Davor Buzdon, Mardeganijava ulica 28, 52100 Pula,
2. n/r ste¢ajnom upravitelju, GLAS ISTRE NOVINE d.o.o. u ste€aju, Japodska ulica - Via dei Giapidi 28, 52100 Pula,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i raéunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA 3 ;
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/1163
URBROJ: 0479-2/6-25/0002
Zagreb, 13. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Madunicu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniékih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva GLAS ISTRE NOVINE d.o.o. u ste¢aju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Roberta Zajca, OIB: 66970246082, radi ostvarivanja prava na neisplac¢ene trazbine u
slu¢aju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Robert Zajc, Gregovica 2, 52100 Pula, OIB: 66970246082 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neispla¢ene place odnosno naknade place u iznosu od 700,00;

- otpremninu u iznosu od 1.563,65;

§to sveukupno iznosi 2.263,65 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadaju¢e poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za cobvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza koje uplati Agencija, stecajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon §to izvrsi obraéun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stecaja poslodavca dana 14. studenog
2024. godine i to za neisplac¢ene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Dokumentacija potrebna za
odluc¢ivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 29. travnja 2025. godine.

izvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 30. listopada 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Pazinu,
poslovni broj St-109/2024, a koje je objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova dana 31.
listopada 2024. godine;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Republika Hrvatska, Ministarstva
financija, Porezna uprava u 1. viSem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestac dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju stecaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja stec¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste€ajnog postupka. U konkretnom sluéaju radniku je radni odnos
prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zastiCeno razdoblie od 31. ozujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada pla¢e u iznosu 700,00 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (do 700,00
eura do 31. prosinca 2023. godine prema Uredbi o visini minimalne pla¢e za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 122/22). Pla¢a je obracunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1.
kolovoza 2023. godine do 31. kolovoza 2023. godine

Sukladno clanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadieznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitel] nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.563,65 eura obra¢unata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu
placu u iznosu od 1.355,68 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
3.127,30 eura.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci rie§enja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja mozZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
plac¢anja upravne pristojbe temeljem ¢élanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odredi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne mozZe se opozvati.

Dostaviti: <
1. Robert Zajc, Gregovica 2, 52100 Pula, -

2. n/r steCajnom upravitelju, GLAS ISTRE NOVINE d.o.0. u ste¢aju, Japodska ulica - Via dei Giapidi 28, 52100 Pula,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i racunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ; :
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/1164
URBROJ: 0479-2/6-25/0004
Zagreb, 13. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva GLAS ISTRE NOVINE d.o.0. u ste¢aju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Marice Kosta, OIB: 70458953773, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u
slugaju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Marica Kosta, Krlezina Ulica - Via Miroslav Krleza 39, 52100 Pula, OIB:
70458953773 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- otpremninu u iznosu od 3.625,53;

8to sveukupno iznosi 3.625,53 eura.

2. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

3. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju ste¢aja poslodavca dana 14. studenog
2024. godine i to za otpremninu. Dokumentacija potrebna za odiugivanje o zahtjevu radnika kompletirana je
dana 29. travnja 2025. godine.

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je steCaj nad duznikom otvoren rje$enjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

- da su trazbine utvrdene rje$enjem od 30. listopada 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Pazinu,
poslovni broj St-109/2024, a koje je objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova dana 31.
listopada 2024. godine;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Republika Hrvatska, Ministarstva
financija, Porezna uprava u |. viS§em isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju steaja poslodavca;

— dajeradnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slutaju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestac unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom sluc¢aju radniku je radni odnos



prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 31. oZujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.

Otpremnina u iznosu od 3.625,53 eura obra¢unata je na temelju &lanka 8. stavka 1. toCke 4. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u stec¢ajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu
pla¢u u iznosu od 1.241,15 eura. Radniku je u steCajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
7.251,05 eura.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravhom lijeku

Protiv ovog rijeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rie$enja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreéi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.

.. RAVNATELJ AGENCIJE:

ey m;:j?ﬁ ¢, dipk-oeg’
N 65039‘9’/ /’ ot
Dostaviti:

1. Marica Kosta, KrleZina Ulica - Via Miroslav Krleza 39, 521 00 Ptﬂaf——-

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, GLAS ISTRE NOVINE d.o.0. u steé¢aju, Japodska ulica - Via dei Giapidi 28, 52100 Pula,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i raunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA : .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/1165
URBROJ: 0479-2/6-25/0002
Zagreb, 13. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radniCkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ilvanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniékin trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva GLAS ISTRE NOVINE d.o.0. u stecaju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Sandre Zrini¢-Terlevi¢, OIB: 35200060395, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene
trazbine u slu¢aju stecaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Sandra Zrini¢-Terlevi¢, Fondole 2, 52216 Galizana, OIB: 35200060395 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- otpremninu u iznosu od 3.897,91:

Sto sveukupno iznosi 3.897,91 eura.

2. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

3. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima.

4. Odbija se zahtjev u dijelu koji se odnosi na neisplacene plac¢e za zasti¢eno razdoblje.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluc¢aju ste¢aja posiodavca dana 14. studenog
2024. godine i putem Hrvatskog zavoda za zaposijavanje, Podruéni ured Pula dana 29. studenog 2024. i to
za neisplacene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlugivanje o
zahtjevu radnika kompletirana je dana 29. travnja 2025. godine.

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je stecaj nad duznikom otvoren rje§enjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

— da su trazbine po osnovi otpremnine utvrdene rie$enjem od 30. listopada 2024. godine, koje je donio
Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-109/2024, a koje je objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna
plo¢a sudova dana 31. listopada 2024. godine;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestac dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zatita i osiguranje
prava u sluc¢aju stecaja poslodavca;

— da jeradnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je djelomi¢no osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita | osiguranje prava u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steajnog postupka. U konkretnom sluéaju radniku je radni odnos



prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 31. ozujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.

Otpremnina u iznosu od 3.897,91 eura obradunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku, a najvise do polovice najvieg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu
placu u iznosu od 1.322,30 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
7.795,81 eura.

Sukladno odredbi ¢lanka 26. stavak 1. Zakona, u slu¢aju kada je stecajni postupak otvoren i provodi se,
prava propisana u slu€aju otvaranja ste¢ajnog postupka nad poslodavcem radnik moze ostvariti ako mu je
trazbina utvrdena u ste€ajnom postupku. Obzirom da trazbina po osnovi neispla¢ene plaée nije utvrdena u
steCajnom postupku nad poslodavcem, rije$eno je kao u tocki 4. izreke riesenja

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je plac¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja mozZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rie$enja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odre¢i prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne mozZe se opozvati.
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Dostaviti: N N
1. Sandra Zrini¢-Terlevi¢, Fondole 2, 52216 Galizana, s
2. n/r steajnom upravitelju, GLAS ISTRE NOVINE d.o.0. u steéaju, Japodska ulica - Via dei Giapidi 28, 52100 Pula,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i raunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ! .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/1166
URBROJ: 0479-2/6-25/0002
Zagreb, 13. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radnic¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniékih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva GLAS ISTRE NOVINE d.o.0. u ste¢aju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Amira Musemica, OIB: 68660570451, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine
u slucaju stecaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Amir Musemié¢, Kochova 9, 52100 Pula, OIB: 68660570451 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- otpremninu u iznosu od 3.682,97;

§to sveukupno iznosi 3.682,97 eura.

2. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog rjedenja izvrsiti upiatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

3. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste€aja poslodavca dana 14. studenog
2024. godine i to za otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je
dana 29. travnja 2025. godine.

Izvr8enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste€aj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 30. listopada 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Pazinu,
poslovni broj St-109/2024, a koje je objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna piota sudova dana 31.
listopada 2024. godine;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste¢aja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 31. ozujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.



Otpremnina u iznosu od 3.682,97 eura obratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku, a najvi$e do polovice najviSeg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu
placu u iznosu od 1.256,63 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
7.365,94 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.

Svoje traZzbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadlieznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva prlmjerka neposredno ili preporu¢enom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.

=== RAVNATELJ AGENCIJE:
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Dostaviti: N I;.I,.‘z

1. Amir Musemi¢, Kochova 9, 52100 Pula, b R GRE L 2

2. n/r ste€ajnom upravitelju, GLAS ISTRE NOVINE d.0.0. u stee.aLu Japodska ulica - Via dei Giapidi 28, 52100 Pula,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i raGunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA ; .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/1167
URBROJ: 0479-2/6-25/0002
Zagreb, 13. svibnja 2025. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika druStva GLAS ISTRE NOVINE d.0.0. u ste¢aju, OIB: 89054078461, Japodska ulica - Via
dei Giapidi 28, Pula, Danila Memedovi¢a, QIB: 74713353424, radi ostvarivanja prava na neisplaéene
trazbine u sluéaju steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Danilo Memedovi¢, Skataranska ulica - Via Scattari 8, 52100 Pula, OIB:
74713353424 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade place u iznosu od 700,00;

- otpremninu u iznosu od 2.890,28;

§to sveukupno iznosi 3.590,28 eura.

2. Pri isplati pla¢e i naknade pla¢e Agencija je duzna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrsnosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za cbvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj ¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadieznog za financije, nakon $to izvrsi obragun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju ste¢aja poslodavca dana 13. studenog
2024. godine i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Dokumentacija potrebna za
odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 29. travnja 2025. godine.

lzvrdenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovadki sud u Pazinu, poslovni broj St-
109/2024 od 5. lipnja 2024. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeenjem od 30. listopada 2024. godine, koje je donio Trgovagki sud u Pazinu,
poslovni broj St-109/2024, a koje je objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova dana 31.
listopada 2024. godine;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Republika Hrvatska, Ministarstva
financija, Porezna uprava u l. visem isplatnom redu;

~ da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 31. kolovoza 2023. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste€aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stetajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 31. kolovoza 2023. godine, te je zasticeno razdoblie od 31. oZujka 2023. godine do 31.
kolovoza 2023. godine.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 700,00 eura obracunata je na temelju &lanka 8. stavka
1. toCke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée za svaki mjesec zasticenog razdoblja (do 700,00
eura do 31. prosinca 2023. godine prema Uredbi o visini minimalne plaée za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 122/22). Plaéa je obraunata prema specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1.
kolovoza 2023. godine do 31. kolovoza 2023. godine

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u Korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obrac¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stec¢ajni upravitelj nakon $to izvrsi obrac¢un i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.890,28 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom
propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjec¢nu
placu u iznosu od 967,64 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od
5.780,56 eura.

Temeljem izlozenog, rije$eno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je pladanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja mozZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.
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Dostaviti: e

1. Danilo Memedovic¢, Giardini 3, 52100 Pula,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, GLAS ISTRE NOVINE d.o.o. u steéaju, Japodska ulica - Via dei Giapidi 28, 52100 Pula,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i racunovodstvenih posiova,

4. arhiva, ovdje.



